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教务处制
一、基本情况

	1、基本信息

	计划名称
	

	试点专业
	
	试点年级
	

	培养目标
	

	2、 负责人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	职称
	

	最后

学历、学位
	
	所学专业

（限第一学历专业）
	

	近三年教学研究与改革情况

	

	3、教师队伍

	专任

教师数
	其中
	兼职

教师数
	其中

	
	教授
	副教授
	其它
	
	高级

职称
	中级

职称
	其它

	
	
	
	
	
	
	
	

	教师年龄结构
	30岁以下
	30岁-50岁
	50岁以上

	
	
	
	

	教师队伍具体情况

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	专职/兼职
	兼职教师

   工作单位

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	注：专任教师只统计承担本专业专业课程教学任务的教师；
兼职教师只统计来自校外的人员。


二、实施基础
	1、专业教学资源与条件（教学团队、教学资源等基本情况；实践教学条件与利用、校外实践教学基地建设等方面的情况。）


	2、前期工作基础（包括在培养模式创新、联合培养机制创新、师资队伍建设、实践基地建设等方面已采取的工作措施）



三、实施方案
	1、改革目标

	2、人才培养模式改革措施

	3、师资队伍建设措施


	4、实践教学基地建设措施

	5、保障措施

	6、预期成效




四、推荐、评审意见

	教学学院推荐意见

	（盖    章）

                                                      年    月    日   


	专家组评审意见

	（盖   章 ）

                                                  年    月    日  



注：填写此表时，不要任意改变栏目和规格，内容简明扼要。如因篇幅原因需对表格进行调整，应当以“整页设计”为原则。

